
UN CHOIX 
d’AVENIR 
POUR  
NOTRE 
VILLE

avec

 Razzy Hammadi

w

LA VILLE
 

QU’ON AIME
POUR VIVRE
ENSEMBLE



Une nouvelle 
culture 
démocratique 
qui rassemble 

Le projet que nous présentons, 
nous l’avons depuis des mois 
élaboré avec vous au travers de  
nombreuses rencontres, fiers 
de nous inspirer de vos initia-
tives et déterminés à le mettre 
en œuvre. C’est aussi dans cet 
état d’esprit que nous voulons 
administrer et animer la ville : 
une municipalité moderne 
qui vous accompagnera dans 
vos réalisations, qui concerte 
avant de décider, qui recherche 
l’écoute et la coopération. Nous 
considérons que l’expertise 
des citoyens est un atout plutôt 
qu’une contrainte. 

Enfin, Montreuil doit sortir 
des divisions qui minent son 
développement depuis trop 
longtemps. Nous n’avons 
pas d’adversaires, uniquement 
des partenaires. Nous voulons 
rassembler toute la gauche 
et les écologistes pour aller 
de l’avant. 

Soutenir 
4 grandes priorités 
municipales pour 
préparer l’avenir

Au-delà de la réponse aux 
urgences du quotidien (trans-
ports, logement, propreté 
et sécurité…), nous aurons 
4 grandes priorités pour 
Montreuil :

 y Miser massivement sur 
l’éducation, sans laquelle 
l’égalité n’existe pas. 

 y Créer un environnement 
favorable au développement 
économique, pour soutenir et 
accompagner l’entreprenariat 
et pour accueillir de nouvelles 
activités créatrices d’emploi.

 y Soutenir la culture en tant 
que champ prioritaire de nos 
politiques publiques locales 
pour favoriser l’émancipation 
et le vivre ensemble mais 
aussi investir là où Montreuil est 
reconnue.

 y Assurer un haut niveau 
de solidarité, pour qu’aucun 
Montreuillois ne reste sur 
le bord du chemin.

Préparer l’avenir de notre ville 
parce que c’est aussi celui de 
nos enfants, telle est notre 
ambition. 

La Métropole 
du Grand Paris : 
pour l'avenir 
de Montreuil

Le Grand Paris, c’est 
la garantie de disposer 
à terme du même niveau 
de service public qu’à Paris, 
et d’assurer le rééquilibrage 
entre l’Est et l’Ouest. Grâce 
au Grand Paris, Montreuil 
peut fortement bénéficier 
dans les années à venir d’un 
réseau de transports ultramo-
dernes. C’est aussi la chance 
d’obtenir une meilleure répar-
tition territoriale du logement 

social, des investissements 
pour nos aménagements, nos 
infrastructures et le renouvel-
lement des quartiers dégradés, 
la solidarité financière entre 
les territoires au bénéfice de 
la Seine-Saint-Denis, et la 
maîtrise du prix du foncier 
pour éviter que les populations 
modestes et moyennes ne 
soient repoussées toujours 
plus loin.

Nous ne sommes pas 
de ceux qui défendent 
une vision passéiste de la 
ville, repliée sur elle-même. 
Le Grand Paris, ce n’est 
pas moins de démocratie. 
Il appartient aux élus de veiller 
eux-mêmes à rendre compte de 
leurs travaux et de consulter les 
habitants sur leurs décisions. 
C’est l’engagement que nous 
prenons.

Pour que la Métropole 
du Grand Paris soit au 
service de l'amélioration 
des conditions de vie de ses 
habitants, notre ville doit 
assumer pleinement un rôle 
moteur. Rien ne serait pire 
pour l’avenir que de tourner 
le dos à la construction 
des solidarités territoriales, 
celle que toute la gauche et 
les écologistes de Seine-Saint-
Denis demandent depuis 
tant d’années.

La crédibilité 
et le sérieux 
dans la gestion 
de la ville

Les Montreuillois-e-s en ont 
assez des fausses promesses 
et des engagements sans 
lendemain, du gaspillage 
de l’argent public, des 
polémiques et divisions 
sans fondements, de la 
démagogie et du repli sur soi. 

Nos engagements sont 
clairs : le programme de 
Montreuil en Mouvement 
sera financé sans hausse 
des taux d’imposition 
locaux et les habitants 
seront directement 
associés à nos choix. 
Nous nous appuierons 
notamment sur la 
métropole pour obtenir 
des investissements et une 
péréquation financière entre 
collectivités afin de ne pas 
alourdir la pression fiscale. 

Ensemble, pour Montreuil, 
nous devons réussir.

Pour toute l’équipe 
de Montreuil 
en Mouvement, 
Razzy Hammadi

La première richesse 
de Montreuil, ce sont 
les Montreuillois-e-s : 
diversité de cultures 
et de parcours, 
exigence de mixité, 
envie de vivre et 
réussir ensemble…

Les Montreuillois-e-s 
n’attendent ni 
miracles ni fausses 
promesses. Ils 
veulent une équipe 
compétente qui 
assume avec sérieux 
ses responsabilités 
au quotidien, 
un projet ambitieux 
et réaliste qui 
prépare l’avenir, 
une démarche 
de coopération 
permettant 
à notre ville de tirer 
le meilleur profit 
de ce que sera demain 
le Grand Paris.

Lucides sur la 
situation de 
notre ville mais 
remplis d’espoir, 
nous voulons 
partager avec vous, 
pour Montreuil, 
une vision. 
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4 grandes 
priorités 
municipales :
•	L’édUCATION,

•	LE déVELOP- 
PEmENT 
éCONOmIqUE 
AU SERVICE 
dE L’EmPLOI,

•	LES SOLIdARITéS 

•	ET LA CULTURE
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 a
Mettre en œuvre 
un plan de rattrapage 
pour la rénovation 
des bâtiments scolaires 
et sportifs associés 
et améliorer l’équipe-
ment numérique. 

 z Poursuivre la construc-
tion de nouvelles écoles 
pour faire face aux 
nouveaux besoins. 

 z Améliorer la qualité de 
la cantine scolaire et 
continuer les efforts en 
faveur d’une alimenta-
tion plus responsable : 
produits de saison, bio 
et équitables. 

 a
Favoriser l’éducation 
artistique, culturelle 
et sportive dans 
chaque école.

 z Défendre la scolarisation 
des enfants en situation 
de handicap, au plus 
près de leur domicile 
et avec un accompa-
gnement adapté.

 z Renforcer les moyens 
des structures de sou-
tien scolaire.

 z Accompagner l’Edu-
cation nationale dans 
l’ouverture de classes 
pour la scolarisation 
des moins de 3 ans.

 z Mettre en place une 
démarche en ligne pour 
l’inscription et le paie-
ment des crèches, des 
activités scolaires et 
périscolaires.

 a
Mettre en œuvre le plan 
anti-décrochage scolaire 
pour assurer un suivi 
individuel des jeunes.

 z Donner toute leur 
place aux équipes 
d’éducateurs dé-
ployées sur le territoire 
et lutter contre la vio-
lence scolaire.

 z Soutenir les filières 
numériques, vertes 
et les métiers culturels 
sur le cursus seconde/
bac +3, en lien avec nos 
lycées professionnels, 
nos écoles et l’IUT.

 a
Défendre la création 
d’une antenne de 
l’école de la deuxième 
chance pour les décro-
cheurs scolaires.

 z Stabiliser les équipes 
enseignantes notam-
ment en réservant 
des logements du 
contingent municipal 
aux nouveaux profes-
seurs des écoles. 

 z Favoriser la coopération 
entre les établissements 
d’enseignement supérieur 
et professionnel pour 
mieux informer les 
jeunes sur les cursus 
et les métiers.

 z Faciliter les contacts 
avec les entreprises 
pour les formations 
en alternance et pour 
l’obtention de stages.

Avec 26% des Montreuillois 
qui ont moins de 20 ans, 
la réussite de nos enfants, 
quel que soit leur lieu 
d’habitation, doit être 
la priorité de notre ville.

Notre objectif sera d’abord 
de donner aux élèves un 
environnement propice 
à leur réussite avec des 
écoles rénovées, équipées 
et en nombre suffisant.

Nous proposons un Projet 
Éducatif Local concerté 
avec la communauté 
éducative, pour une école 
de la République apaisée. 

Un meilleur accueil des 
tout-petits favorisera les 
apprentissages, l’égalité 
et le retour à l’emploi des 
parents.

l’éducation : 
LA gRANdE 

CAUSE 
mUNICIPALE

NOS PROPOSITIONS
Diviser par 2 le nombre de décrocheurs scolaires.

 a Ce symbole signale un de nos 50 engagements prioritaires.

Réussir 
la réforme 
des rythmes 
scolaires

 f Privilégier son ap-
plication en écoles 
élémentaires.

 a
Créer des parcours 
éducatifs cohérents, sur 
le temps scolaire libéré, 
qui garantissent l’égalité 
entre les élèves de Mon-
treuil, qui contribuent à 
l’éveil culturel, artistique, 
citoyen, écologique et à la 
découverte du patrimoine 
de la ville .

 f Garantir la gratuité des 
activités périscolaires 
supplémentaires.

 f Mettre en place un 
comité de concerta-
tion, de pilotage et 
de suivi de la réforme 
associant l’ensemble 
des acteurs concernés, 
présidé par une autorité 
indépendante.

Un plan de 
mobilisation 
pour les 
tout-petits

 a
Construire de nouvelles 
places en crèche et ac-
compagner la création de 
places en crèches d’en-
treprise ou associatives 
mais y compris avec les 
services publics en di-
rection des agents.

 f Développer les structures 
multi-accueil pour répondre 
aux besoins particuliers 
de toutes les familles. 

 f Renforcer le rôle des re-
lais petite enfance pour 
en faire un lieu ressource 
pour les parents et les 
assistantes maternelles. 

 f Développer l’offre en 
activités culturelles 
pour les tout-petits 
notamment dans le 
Haut-Montreuil.
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 a
Faire du numérique, 
de l’édition et de l’éco-
nomie verte les priori-
tés du développement 
économique local, 
avec Est Ensemble 
et la future Métropole

 z Créer une pépinière 
du numérique et 
de l'audiovisuel

 z Créer un fonds de 
financement des 
projets pour dévelop-
per l’économie sociale 
et solidaire. 

 z Développer les 
activités économiques 
autour du recyclage, 
de la réparation et de 
la récupération pour 
contribuer à l’essor de 
l’économie circulaire.

 z Promouvoir l’attractivité 
de notre ville pour faciliter 
l’installation  et le déve-
loppement de nouvelles 
TPE/PME et des artisans. 

 z Soutenir les initiatives 
innovantes ( hacka-
thons , web, design et 
programmation ).

 z Proposer un programme 
de développement de 
la friche Dufour et de 
Mozinor.

Des commerces 
diversifiés et de 
proximité

 a
Favoriser la diversité 
commerciale.

 f Elaborer avec les com-
merçants et les habitants 
des stratégies d’amé-
nagement urbain pour 
l’arrivée de commerces 
dans les secteurs de la 
ville en développement 
ou enclavés (Morillon, 
Boissière, la Noue…).

 f Mettre en place une po-
litique de stationnement 
dans les zones à forte 
activité commerçante et 
garantir aux commer-
çants eux-mêmes une 
solution adaptée.

 f Sécuriser les zones 
commerciales, avec la 
vidéo-protection lorsque 
cela est pertinent et 
adapter les éclairages 
publics (rue du Capitaine 
Dreyfus, rue de l'Eglise, 
boulevard de la Bois-
sière...). 

Priorité à l’emploi 
et à l’insertion 
des jeunes

 a
Atteindre l’objectif de 
300 emplois d’avenir en 
2015 dans les services 
municipaux, les associa-
tions et les organismes 
publics. 

 f Réussir la «garantie 
jeune», nouveau pro-
gramme gouvernemental 
pour favoriser l’emploi 
des jeunes en difficulté. 

 f Valoriser auprès de nos 
entreprises les contrats 
de génération qui favo-
risent l’emploi des jeunes 
et des seniors.

 f Défendre la création 
d’un ESAT permettant 
aux personnes en si-
tuation de handicap 
d’exercer une activité 
professionnalisante.

 f Créer un observatoire 
local de l’emploi et des 
formations.

 f Exiger des engagements 
en termes d'emploi local 
pour les entreprises 
qui s'installent et dans 
le cadre des marchés 
publics.

une ville mobilisée

POUR 
L’EmPLOI, 

LE déVELOP-
PEmENT 

éCONOmIqUE 
ET LES 
COmmERCES

300 : le nombre d’emplois 
d’avenir que nous voulons 
créer.

Montreuil dispose de nombreux 
atouts : des entreprises leaders 
dans le numérique, des jeunes 
pousses de l’économie sociale 
et solidaire, sa proximité avec  
Paris, une population jeune,  
qualifiée et créative. Cependant  
le potentiel créatif et économique 
de Montreuil est sous-exploité.

Notre objectif est le développe-
ment économique et l’emploi,  
en priorité pour les jeunes.  
La municipalité et le Maire doivent 
s’impliquer directement pour atti-
rer des entreprises et favoriser  
l’emploi des Montreuillois-e-s.

NOS PROPOSITIONS

1110



 a
Engager une cam-
pagne d’accès aux 
droits sociaux et de 
recours aux soins pour 
les Montreuillois-e-s en 
difficulté (RSA, CMUC…).

 z Ouvrir 2 restaurants 
sociaux associatifs 
et développer le réseau 
associatif d’épiceries 
sociales.

 z Réduire le nombre de 
personnes en errance 
par l’intervention de 
maraudes associatives 
de rue. 

 z Développer sur la com-
mune le programme  
«Solibail» pour capter 
des logements d’ur-
gence dans le parc 
privé.

 z Poursuivre le pro-
gramme de logements 
passerelles et d’ac-
compagnement 
social pour les familles 
Rom qui ont un projet 
d’insertion et qui 
scolarisent leurs 
enfants. Aucun cam-
pement sauvage 
ne sera accepté sur 
la commune.

 z Développer l’offre 
de places en foyer 
de jeunes travailleurs.

 a
S’opposer à toute ex-
pulsion de personnes 
sous critère DALO 
(droit au logement 
opposable) sans solu-
tion de relogement par 
l’Etat et prévenir les 
expulsions locatives.

 z Multiplier les clauses 
d’insertion dans les 
marchés publics pas-
sés par la commune.

 z Poursuivre la réno-
vation des foyers de 
travailleurs migrants.

 z Etudier la mise en 
place d’une nouvelle 
aide pour l’accès à 
Internet pour les plus 
modestes.

 a
Développer les parte-
nariats permettant à 
nos aînés de partir en 
vacances.

Un accès aux 
soins pour tous

 a
Favoriser l'installation 
des professionnels de 
santé dans les quartiers, 
en mettant des locaux 
à disposition, en per-
mettant les regroupe-
ments et l’ouverture 
de Maisons de santé 
pluriprofessionnelles, 
notamment dans le 
Haut-Montreuil.

 a
Mettre en place un plan 
de rénovation et de mo-
dernisation des 5 centres 
municipaux de santé.

 f Soutenir le développe-
ment de la Permanence 
d’accès aux soins de santé 
ambulatoire au Centre 
municipal de santé.

 a
Défendre la qualité et 
la pérennité du Centre 
Hospitalier André Gré-
goire (conforté récem-
ment grâce à un appui fi-
nancier exceptionnel de 
18 millions d’euros déci-
dé par le gouvernement).

 f Garantir l’ouverture 
de l’unité de soins 
psychiatriques du CHS 
Ville Evrard.

 f Pérenniser et cibler 
le dépistage et la protec-
tion face au risque 
de saturnisme.

 f Étudier avec les associa-
tions et tous les parte-
naires de la ville la créa-
tion d’un Espace Santé 
Jeunesse et prévention.

 f Développer les actions 
de promotion de la 
santé, avec notamment 
un travail de préven-
tion spécifique sur la 
réduction des nuisances 
environnementales.

5 : tous les centres de santé 
seront modernisés.

mONTREUIL, 

ville 

dES 

SOLIdARITéS

La solidarité est 
inscrite dans l’ADN 
de Montreuil. Faire 
de la solidarité une 
cause municipale, 
c’est savoir mobiliser 
tous les dispositifs, 
y compris nationaux, 
régionaux, dépar-
tementaux et euro-
péens, pour mettre 
en œuvre un véritable 
«bouclier social» 
à l’échelle municipale. 

Montreuil dispose 
d’une faible densité 
d’offre de soins 
inégalement répartie. 
L’accès aux soins 
pour tous sera au 
cœur de notre poli-
tique de solidarité. 

NOS 
PROPOSI-
TIONS
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La culture 
pour tous

 f Favoriser les conditions de 
création pour les artistes 
par le biais de résidences 
et  d’ateliers ouverts sur la 
ville.

 a
Porter la création d’une 
carte culture Est Ensemble 
pour les jeunes. 

 f Soutenir l’appropriation 
par l’art et la culture des 
espaces publics : art de 
rue, mobilier et façades 
illustrées…

 a
Construire une nouvelle 
médiathèque pour le 
Haut-Montreuil qui 
intègre des lieux d’ex-
pressions artistique et 
scénique.

 f Honorer l’engagement 
de rénovation de la 
Maison Populaire.

 a
Défendre et porter un 
label SMAC (scène des 
musiques actuelles) et 
favoriser la création et 
l’émergence des cultures 
urbaines au travers d’une 
plate-forme de production 
et de diffusion dédiée.

 f Intégrer un volet culture 
dans le programme 
de rénovation urbaine 
(1% artistique).

 f Multiplier les projets 
culturels menés dans les 
écoles en s’appuyant sur 
les ressources culturelles 
et artistiques locales.

Montreuil, 
une ville 
qui rayonne

 f Soutenir plusieurs 
événements fédérateurs : 
festival du jeu vidéo, des 
arts de la rue, rencontres 
des cultures… 

 a
Conforter le Méliès 
et promouvoir son 
rayonnement, avec 
une politique de terri-
toire et de programma-
tion ambitieuse.

 f Permettre le retour à 
un climat serein au 
Méliès avec notamment 
la réintégration des 
équipes et la pérénisa-
tion du conseil du cinéma 
public.

 f Promouvoir un véritable 
projet culturel pour les 
locaux de l’ancien ciné-
ma Méliès.

 f Soutenir les radios 
et télévisions associa-
tives locales.

 f Mettre en œuvre 
les propositions fortes 
des récentes Assises 
de la Culture.

Un patrimoine 
sauvegardé 
et valorisé

 f Renforcer le soutien 
aux lieux de création 
et de diffusion existants.

 a
Engager un programme 
de rénovation des lieux 
culturels existants : 
théâtre des Roches, 
théâtre Berthelot, 
conservatoire...

 f Relancer les travaux 
de rénovation de l’église 
Saint-Pierre-Saint-Paul.

 f Sauvegarder et valoriser 
le patrimoine industriel 
local (requalification des 
friches).

Au croisement des cultures, Montreuil possède 
le potentiel nécessaire pour être un pôle 
de rayonnement culturel. Le défi que nous 
lançons : construire ensemble la «fabrique 
culturelle» à l’échelle de la Métropole.

Notre ambition vise à faire vivre la pluralité culturelle 
à Montreuil tout en s’ouvrant aux créations 
nouvelles et en permettant l’accès de tous 
aux cultures les plus variées. Notre potentiel 
est extraordinaire et ne demande qu’à être 
reconnu et mis en valeur par la municipalité.

mONTREUIL, 
la culture 

POUR TOUS 
ET PARTOUT

NOS PROPOSITIONS
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LA qUALITé 
dE VIE : 

VOTRE 
qUOTIdIEN, 

NOTRE 
EXIgENCE

17



 a
Produire 4000 nou-
veaux logements sur la 
prochaine mandature 
dont au moins 35% de 
logements sociaux ou 
à loyer maîtrisé.

 z Accélérer avec l’Etat 
et la future Métropole 
la résorption de l’habitat 
insalubre.

 z Réduire de moitié d’ici 
à la fin  de la manda-
ture l’habitat indigne, 
notamment autour de 
la rue de Paris.

 a
Faire aboutir le projet de 
renouvellement 
urbain du quartier 
de la Noue.

 a
Obtenir les finance-
ments ANRU 2 pour 
lancer la rénovation 
des quartiers du Moril-
lon et des Ruffins

 z Assurer la qualité 
de vie des habitants 
pendant les chantiers 
de rénovation.

 z Développer les formes 
d’habitat participatif.

 z Intervenir pour freiner 
la spéculation immobi-
lière actuellement en 
cours dans les quartiers 
bientôt desservis par 
les transports : clauses 
anti-spéculatives, poli-
tique ciblée d’acquisi-
tions foncières.

 z Mener une politique 
d’acquisitions foncières 
pour les immeubles 
les plus vétustes ou 
dangereux.

 z Favoriser l’accession 
sociale et solidaire à la 
propriété et les loge-
ments intermédiaires.

 z Développer une garantie 
locative pour favoriser 
la colocation des 
jeunes.

 z Veiller à l’équité 
et à la transparence 
dans l’attribution des 
logements sociaux du 
contingent municipal.

 z Créer un portail Internet 
de suivi des dossiers 
des demandeurs.

 z Réduire la facture 
énergétique des orga-
nismes publics, privés 
et des particuliers avec 
l'association intercom-
munale Maîtrisez Votre 
Énergie (MVE).

 z Renforcer la lutte 
contre la précarité 
énergétique en mobili-
sant les réseaux asso-
ciatifs et promouvoir 
le recours aux tarifs 
sociaux de l’énergie.

 z Faire aboutir 
la réforme de l’OPHM : 
maîtrise des loyers et 
charges, amélioration 
du service rendu aux 
usagers, concertation 
avec les organisations 
syndicales.

4000 : objectif de création 
de nouveaux logements.

Le développement urbain de Mon-
treuil doit être plus équilibré. Il faut 
permettre à chacun, quel que soit 
son niveau de revenus, de trouver 
un logement adapté à ses besoins. 
Il faut engager la bataille du prix 

au m² en maîtrisant la spéculation 
foncière et immobilière. Il faut 
amplifier l’effort de construction 
de logements en favorisant la mixi-
té sociale dans tous les quartiers.

des 
logements 
de qualité, 

ACCESSIbLES 
ET AdAPTéS 
AUX éTAPES 

dE LA VIE 
dE CHACUN
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les 
TRANSPORTS : 
une ville 
dE  

TOUTES 
les 
mObILITéS

 a
Garantir l’arrivée du 
Tramway T1 en 2017 
et maintenir la circula-
tion automobile sur 
les voies latérales.

 a
Accompagner le projet 
de prolongement de 
la ligne 11 pour assurer 
sa mise en service 
dans les délais prévus.

 z Organiser les concer-
tations pour l’aména-
gement urbain autour 
des nouvelles stations 
de la ligne 11, agir pour 
éviter les expropriations 
restantes et adapter 
la nouvelle station 
Boissière aux habitu-
des de déplacement 
de la population.

 a
Poursuivre les études 
sur la ligne 1 pour 
obtenir son prolon-
gement jusqu'aux 
Grands-Pêchers.

 a
Mobiliser tous les élus 
et les citoyens pour 
le prolongement de la 
ligne 9 jusqu’à l’hôpital 
intercommunal.

 a
Poursuivre le partena-
riat avec la RATP et le 
STIF afin d’améliorer le 
réseau de bus : aména-
gements de carrefours 
et passages délicats ; 
fréquences et régula-
rité des passages des 
lignes 122, 76, 115, 121, 
102, 322, 127, 301, 129, 
318 ; aménagements 
pour éviter les station-
nements en double file 
qui freinent la circula-
tion des bus.  

 z Défendre et renforcer 
un nouveau maillage 
de bus Noctilien 
pour s’adapter aux 
contraintes horaires 
des habitants et per-
mettre une mobilité 
des jeunes notamment 
en soirée ( N11 et N34).

 z Mettre à l’étude de 
nouveaux services 
navette de proximité 
pour améliorer la 
connexion du Haut- 
Montreuil avec 
les autres parties 
de la ville.

 a
Agir aux côtés de 
la Région pour obtenir 
la mise en place rapide 
du Pass Navigo unique, 
au tarif de la zone 1-2.

 a
Améliorer le plan 
de circulation, en par-
ticulier dans le centre-
ville, en concertation 
avec les habitants. 
Développer les voies 
cyclables, les accès 
Vélib’ et les chemine-
ments piétonniers pour 
rendre plus pratique et 
agréable la circulation 
non motorisée dans 
la ville.

 z Améliorer l’état de 
la voirie en mettant 
les moyens nécessaires 
à son entretien.

 a
Obtenir une mise en 
place rapide d’AutoLib’,  
et développer toutes 
les formes d’auto- 
partage.

 z Améliorer l’information 
des habitants et soutenir  
l’action associative 
pour les transports 
à Montreuil, dans le 
respect de l’indépen-
dance de chacun.

 z Améliorer l’accessibilité 
pour tous dans les 
stations de métro.

Les Montreuillois-e-s ont besoin 
d’un projet sérieux et ambitieux 
en matière de transports.  
Rattraper le retard accumulé 
et consolider les projets en cours 
grâce à l’engagement des collec-
tivités suppose un partenariat fort 
avec l’Etat, la Région, le Départe-
ment. 

Développer les transports en 
commun, c’est défendre des 
moyens de transport plus écolo-
giques mais aussi faciliter l’accès 
à l’emploi, à la culture, aux loisirs 
pour tous. C’est aussi favoriser 
les commerces de proximité et 
décloisonner les quartiers en 
reliant les centres urbains et 
les quartiers entre eux.

NOS PROPOSITIONS
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 a
Créer, définir et 
encadrer les missions 
d’une véritable police 
municipale.

 z Défendre le placement 
en Zone de Sécurité 
Prioritaire des quar-
tiers les plus fragilisés 
par les violences.

 z Formuler avec l’Etat 
et les bailleurs sociaux 
une stratégie globale 
de prévention et de 
lutte contre le trafic 
de stupéfiants.

 z Mettre en place un 
protocole de préven-
tion, d’intervention 
et d’insertion afin de 
lutter contre les cam-
pements illégaux et 
favoriser l'intégration. 
 
 

 z Améliorer la coordina-
tion entre Montreuil, 
Bagnolet et les com-
munes voisines dans 
le domaine de la tran-
quillité publique.

 z Définir et mettre en 
place un plan de vidéo- 
protection, discuté et 
élaboré avec la po-
pulation, en priorité 
sur les rues commer-
çantes et les espaces 
publics. L’utilisation 
de la vidéo-protection 
sera encadrée par une 
charte déontologique 
dont la mise en œuvre 
sera contrôlée par une 
autorité indépendante.

 z Améliorer les aména-
gements urbains, en 
particulier par un éclai-
rage public adapté.

 z Elaborer un plan de 
prévention qui intègre 
des équipes de média-
teurs de rue.

 z Mobiliser le fonds inter-
ministériel de préven-
tion de la délinquance.

 a
Réaliser un diagnostic 
municipal élaborer et 
un plan local de sé-
curité routière et de 
prévention du station-
nement intempestif.

 z Animer le conseil 
local de prévention 
et de sécurité.

50 : le nombre de policiers municipaux 
que nous voulons pour Montreuil.

LA 
SéCURITé, 
UN 
dROIT,

tout 
simple-
ment

La tranquillité publique 
et la sécurité sont un droit 
pour chacun, tout simplement. 
Nous avons posé les 
premiers cette question 
en portant des propositions 
concrètes. Maintenant, 
il  faut agir avec pragma-
tisme et intelligence. 
Nous voulons une politique 
volontariste qui concilie 
sécurité et prévention 
et associe l’ensemble 
des acteurs.
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 a
Créer une nouvelle 
déchèterie qui com-
prendra une recyclerie 
sociale avec le soutien 
d’Est Ensemble.

 a
Rétablir un entretien 
satisfaisant du cime-
tière de notre ville. 

 z Prendre en compte 
l’expertise des conseils 
de quartier en matière 
d’entretien de l’espace 
public.

 z Valoriser nos 
parcs (Beaumonts, 
Montreau, Guilands ) 
notamment au travers 
d’une meilleure appro-
priation citoyenne, as-
sociative et culturelle.

 z Aménager des nou-
veaux lieux de ren-
contre dans la ville, 
fleuris, arborés et avec 
bancs publics.

 a
Créer des espaces 
verts de proximité 
(squares, aires de 
jeux…).

 z Intensifier la végéta-
lisation de la ville par 
la présence de murs 
palissés, de toitures 
végétalisées et de 
technologies écolo-
giques et mobiliser les 
expertises présentes 
à Montreuil (lycée horti-
cole, conservatoire bo-
tanique, société régio-
nale d’horticulture…).

 z Mettre à l’étude une 
«trame verte» pour 
relier nos 3 parcs 
urbains et le secteur 
des murs à pêches.

 a
Relancer par la 
concertation le re-
nouveau des murs à 
pêches, en garantis-
sant leur sauvegarde, 
et en remettant en 
cause les zones à urba-
niser actuelles. Appel 
à projets associatifs, 
appropriation ci-
toyenne, et inscription 
au projet métropolitain 
seront nos premières 
initiatives.

Développer 
en lien avec 
Est Ensemble 
un Plan Urgence 
Propreté

 a
Restaurer la collecte 
systématique des 
encombrants.

 f Identifier un «référent 
cadre de vie» dans chaque 
quartier, pour faciliter 
les relations entre élus, 
administration et 
citoyens.

 f Mettre en place un 
dispositif d’alerte 
permettant de signaler 
les dépôts sauvages 
et de déclencher une 
intervention sous 24h.

 f Favoriser les points 
d’apport enterrés 
non seulement pour 
les recyclables mais 
aussi pour les ordures 
ménagères.

 f Sensibiliser les usagers 
au respect des règles 
d’occupation de l’espace 
public et au recyclage. 
Verbaliser les éventuels 
contrevenants.

54 hectares 
de parcs 
à valoriser.

une ville 
PLUS 
PROPRE, 

PLUS 
VERTE,

PLUS  
AgRéAbLE 

ET qUI 
S’EmbELLIT

NOS PROPOSITIONS

Une municipalité doit  
avec ses partenaires  
assurer la propreté des es-
paces publics. Chaque jour 
les Montreuillois-e-s sont 
confrontés au manque 
de propreté. Nous agirons 
dès  le lendemain de l’élec-
tion pour que la municipalité 
et Est Ensemble unissent 
leurs efforts avec une obliga-
tion de résultat. Nous devons 
valoriser, respecter et entre-
tenir le patrimoine naturel 
et agriculturel qui fait la 
richesse de notre ville. 

 a
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 z Veiller à ce que 
la construction 
des logements soit 
toujours accompagnée 
des écoles et des 
infrastructures 
nécessaires.

 z Donner la priorité à 
la mixité sociale dans 
tous les quartiers.

 a
Privilégier les opéra-
tions d'aménagement 
de petite taille asso-
ciant logement social, 
logement privé et  
activités de proximité.

 z Lancer un concours 
architectural autour  
de la requalification  
de nos friches.

 a
Faire de la Noue,  
Le Morillon et Les  
Ruffins nos priorités 
pour la nouvelle étape 
du programme  
de renouvellement 
urbain.

 z Défendre l'aména-
gement de la Porte 
de Montreuil, du Bou-
levard Chanzy et du 
Haut-Montreuil avec  
le soutien du Grand 
Paris.

Favoriser 
l’appropriation 
de l’espace 
public par 
les habitants

 f Déployer des locaux 
à usage des habitants 
et des associations 
dans chaque quartier.

 f Garantir pour chaque 
quartier l'existence d'un 
pôle de vie commerciale, 
associative et citoyenne.

 f Aménager le Plan local 
d’urbanisme en concer-
tation avec les habitants.

 f Relancer et redéfinir 
les Zones d'Aména-
gement Concertées 
(ZAC), notamment 
Boissière-Acacias.

 f Aménager de nouveaux 
parkings adaptés à 
l'activité de chacun.

 f Soutenir les habitants 
au travers des mani-
festations citoyennes 
et festives investissant 
les rues et les places, 
à l’instar de l’esprit des 
carnavals populaires.

 f Initier un projet de zone 
de circulation apaisée 
(continuité cyclable et 
piétonne) de la Porte de 
Montreuil jusqu’au parc 
Montreau.

Faire 
de l’urbanisme 
à Montreuil 
un exemple 
de performance 
énergétique 

 f Développer un grand 
programme de rénovation  
énergétique du bâti public  
et privé en mobilisant 
les ressources mises 
à disposition par la 
Région et l’Etat.

 f Développer le recours 
aux énergies renouve-
lables : solaire thermique, 
bio-masse et 
photovoltaïque.

 f Promouvoir les amé-
nagements de types 
éco-quartiers pour 
un urbanisme à la fois 
plus agréable et plus 
performant.

De l'nformation à la concerta-
tion, nous voulons organiser 
la coproduction citoyenne de 
notre cadre de vie. 
Nous sommes convaincus que 
seul un projet accepté par le 
plus grand nombre permettra 
de rassembler Montreuil. 

l’urbanisme, 
c’est L’AVENIR 

dE mONTREUIL 
qUI SE dESSINE 

AVEC 
LES HAbITANTS

NOS PROPOSITIONS
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mONTREUIL, 
VILLE dU-
VIVRE 
ENSEmbLE

ET dE LA
démOCRATIE

PERmA-
NENTE

29



 z Prendre en compte 
l'expertise citoyenne 
dans la prise de déci-
sions publiques. 

 a
Créer un véritable 
budget participatif : 
3% du budget d’inves-
tissement de la ville 
seront consacrés aux 
projets à l’initiative des 
habitants.

 z Mettre en place un vé-
ritable portail Internet 
dédié (candidatures, 
compte-rendus, ordres 
du jour..) pour les 
conseils de quartier.

 z Promouvoir de nouvelles 
formes de participa-
tion des Montreuil-
lois-e-s : consolidation 
et élargissement du 
forum des jeunes, 
référendum d'initiative 
locale.

 a
Garantir une base 
pluriannuelle et la 
transparence pour 
le financement des 
projets associatifs.

 z Donner à la Maison 
des associations les 
moyens de son fonc-
tionnement pour 
élargir son rôle et ses 
actions : accompagne-
ment et conseil, mise 
en réseau, formation, 
supports numériques 
et audiovisuels…

 z Créer un conseil  
des étrangers extra- 
communautaires  
permettant l'exercice 
de leur citoyenneté.

 z S'engager pour le droit 
de vote des étrangers 
aux élections locales.

 z Développer l’Open 
Data pour favoriser 
la transparence et 
la création d’activités 
innovantes. 
 
 
 
 
 
 

 z Investir la commission 
communale pour 
l'accessibilité aux 
personnes handica-
pées d'un rôle pivot 
et transversal pour 
toutes les politiques 
municipales.

3% : part du budget d'investissement 
de la ville à l'inititative des habitants.

LA 
démOCRATIE 

LOCALE 
ET 

LE TISSU 
ASSO- 

CIATIf 
fONT 

mONTREUIL 
EN mOUVE-
mENT

 Notre ville est riche 
d'expériences de dé-
mocratie locale et par-
ticipative. Cette vitalité 
doit être renforcée 
au travers de nos 
conseils de quartier 
et de nos associations. 
De nouvelles formes 
de participation 
des citoyens à la gestion 
locale doivent être 
promues.

NOS PROPOSITIONS
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 z Soutenir les initiatives 
en faveur des activités 
inter-générationnelles.

 z Initier le programme «Urban 
Sport» soutenu par le Centre 
national de développement du 
sport pour doter notre ville d'in-
frastructures adaptées (street 
basket, mini-terrain de football, 
skatepark, parcours de santé…).

 z Populariser les évènements 
à forte visibilité, notamment 
le meeting international 
d’athlétisme.

 a
Organiser les Assises de la vie 
sportive à Montreuil en début 
de mandature afin d’arrêter les 
priorités d’actions concertées.

 a
Etablir une programmation plu-
riannuelle d’investissement et 
de rénovation des équipements 
sportifs : stade Jean Delbret, 
stade Robert Barran et site An-
dré Blain en priorité.

 a
Clarifier la politique de  
subvention aux clubs et aux 
activités sportives, en toute 
transparence, en améliorant 
l’articulation entre «sport loisir» 
et le sport de haut niveau.

 z Programmer les travaux  
d’amélioration de l’accessibilité 
aux équipements sportifs pour 
tous et développer le handisport.

 z Elaborer une charte de l’égalité 
d’accès aux pratiques sportives 
pour les filles et les garçons.

20 : le nombre d'équipements sportifs 
qui s'inscriront dans un plan pluriannuel 
de rénovation.

Estime de soi, respect 
des autres, vivre ensemble, 
citoyenneté, nous voulons 
mettre au coeur de notre 
projet les valeurs que porte 
le sport.

Les Montreuillois-e-s veulent 
donner un nouveau souffle 
aux pratiques sportives. 
Cela passe par un soutien 
renouvelé aux associations 
et un plan de rénovation des 
équipements sur plusieurs 
années.

loisirs, 
pratiques amateurs 
et haut niveau

À mONTREUIL, 
LE SPORT 

POUR TOUS

NOS PROPOSITIONS
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ViVre bien 

à tous les 

âgES 

à mONTREUIL

 a
Inciter au développement 
des emplois d’aide à domicile 
sur la commune. 

 z Promouvoir la citoyenneté 
des personnes âgées  par 
l’accès à la culture à tous 
les âges, l’engagement 
bénévole et le maintien 
du lien social. 

 z Créer un comité des usagers 
du CCAS (Centre Communal 
d’Action Sociale) qui intègre 
des seniors.

 z Favoriser le maintien à 
domicile dans des conditions 
dignes avec les associations 
spécialisées et le Conseil géné-
ral : actions de prévention 
des risques et de réhabilitation 
des logements inadaptés.

 z Promouvoir toutes 
les formes de solidarités 
intergénérationnelles.

 z Poursuivre autour du CLIC 
(Centre Local d’Information 
et de Coordination) la promo-
tion des soins à domicile, 
la prévention des ruptures 
et la lutte contre l’isolement 
face au grand âge et aux 
handicaps.

 z Soutenir les entreprises 
du champ de l’économie 
sociale et solidaire qui 
veulent agir en direction 
de nos aînés.

Montreuil doit anticiper 
le vieillissement de la 
population en développant 
l'accueil de nos aînés quelles 
que soient leurs ressources. 
Seule une démarche 
d’écoute et notamment un 
partenariat avec le Conseil 
général permettront de bien 
vivre à Montreuil à tous les 
âges.

NOS PROPOSITIONS
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 z Encourager toutes les 
initiatives éducatives et 
associatives ayant pour thème 
l’égalité des droits, la lutte 
contre toutes les formes 
de discrimination, le dialogue 
et le vivre ensemble.

 z Créer (en lien avec les associa-
tions de juristes), une antenne 
«Juris-Montreuil», point d’ac-
cès au droit, dotée de véritables 
moyens et qui accompagnera 
les Montreuillois-e-s dans leurs 
démarches juridiques.

 z Mettre en place une charte 
des temps permettant de 
mieux articuler vie personnelle 
et vie professionnelle.

 z Faire appel à des entreprises 
qui respectent leurs obligations 
concernant l’égalité Femmes /
Hommes.

 a
Promouvoir la prise de respon-
sabilité des femmes dans les 
services municipaux et l'éga-
lité professionnelle dans les 
entreprises.

 z Evaluer, accroître et améliorer 
les dispositifs mis en place pour 
protéger les femmes victimes 
de violences : hébergement, 
téléphone d’alerte, prise en 
charge psychologique...

 z Favoriser le dialogue avec l'en-
semble des cultes et garantir 
une pratique digne.

 z Favoriser la construction 
de lieux de cultes.

montreuil, 
ville 
exemplaire  
dans 
le 
combat 
pour 
L’égALITé

L’égalité constitue une valeur essentielle pour la démocratie.  
Nous voulons faire de la défense des principes de laïcité, de liberté 
et d'égalité des droits notre engagement au quotidien.
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 z Mettre à l’étude de nouveaux 
programmes de coopéra-
tion dans les domaines du 
numérique et de la création 
artistique.

 z Favoriser les programmes 
d'échange scolaire en Europe.

 z Soutenir la réalisation des 
voyages en Europe et dans le 
monde organisés par le Service 
Municipal de la Jeunesse.

 z Développer les campagnes 
d’information à destination des 
citoyens européens résidents 
de Montreuil : inscription sur les 
listes électorales, implication 
dans la vie locale, connais-
sance de leurs droits...

 z Renforcer l’identification et 
la visibilité des coopérations in-
ternationale et européenne au 
sein de l’action municipale.

 z Impulser une dynamique 
forte dans les domaines de 
la coopération entrepreneu-
riale et du développement 
économique.

 z Engager de nouvelles coopé-
rations Sud-Sud, pour aider 
à mettre en valeur les savoir- 
faire de nos partenaires.

 z Créer une journée du bénévo-
lat, dans le cadre de la Semaine 
de la Solidarité Internationale, 
en partenariat avec les écoles, 
collèges et lycées.

 z Accompagner les entrepre-
neurs pour valoriser leurs  
savoir-faire à l'international.

LES CooPéRA-
TIONS EURO-
PéENNES 
ET INTERNA-
TIONALES. 
mONTREUIL 
OUVERTE SUR 
LE mONdE

Notre ville a toujours été ouverte 
sur le monde : 80 nationalités 
y cohabitent et 8 jumelages 
en Europe et dans le monde 
existent. 

Les Montreuillois-e-s ne s’ap-
proprient que trop peu ces coo-
pérations, nous voulons qu’ils en 
deviennent les acteurs. 

NOS PROPOSITIONS
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UNE 
mUNICIPALITé 
SOLIdAIRE  
ET EffICACE 
AU SERVICE 
dE TOUS LES 
mONTREUIL-
LOIS-E-S
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 a
S'engager pour des élus 
municipaux de proximité, 
accessibles et à l'écoute.

 a
S'engager pour le non-cumul 
des mandats : un Maire à 100% 
pour Montreuil.

 z Rendre compte tous les ans 
de l'action des élus dans 
chaque quartier.

 a
Financer notre programme 
sans hausse des taux 
d’imposition municipale 
pendant la mandature

 z Engager rapidement un audit 
des comptes de la ville et de 
l’OPH Montreuil (office HLM 
de Montreuil).

 z Programmer à moyen et long 
terme nos politiques publiques.

 z Utiliser les ressources de tous 
les partenaires institutionnels 
pour mutualiser les investis- 
sements. 
 
 
 

 z Négocier avec exigence 
les nouvelles conventions 
de financement qui arrivent 
à terme en 2014 (Europe, 
Région, Etat, ANRU).

 z Développer les services 
en ligne et l’allègement des 
procédures administratives.

 z Engager un programme 
ambitieux d’économies d’éner-
gie, d’eau et de consommables 
pour réduire les dépenses.

 z Améliorer la performance envi-
ronnementale de nos 
équipements et de nos services :  
plan de maîtrise énergétique 
des bâtiments publics, cen-
tralisation et gestion infor-
matisée des consommations 
municipales.

 z Porter la création d'un 
service public de l'eau 
à l'échelle de l'agglomération 
Est Ensemble.

Des années durant, notre ville 
a connu une grave dérive finan-
cière. Entre 2006 et 2008, la dette 
de la ville a explosé de 40 millions 
d’euros du fait de décisions irres-
ponsables. La Chambre régionale 
des comptes, dans son dernier 
rapport, affirme que notre ville 
«n’a plus de marge de manœuvre 
fiscale». 

C’est un esprit de responsabilité, 
de sérieux et de sincérité qui anime 
notre équipe. L’audace, la vérité 
et la transparence guideront notre 
action en matière de finances 
publiques. 

UNE 
gESTION 
SéRIEUSE
de notre 
ville
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 a
Rétablir le dialogue et recons-
truire la confiance entre la mu-
nicipalité et son administration.

 z Garantir la stabilité des équipes 
pour assurer la continuité du 
service public.

 z Assurer l’égalité entre tous les 
agents sur le territoire de la ville 
de Montreuil à travers l’écoute 
et une offre de mobilité.

 z Faciliter le décloisonnement 
des services.

 z Progresser avec les profession-
nels de la santé au travail et les 
instances de représentation 
des agents sur l’évaluation des 
risques professionnels.

 z Donner à chacun le droit à la 
mobilité et garantir des condi-
tions satisfaisantes d’exercice 
des fonctions. 

 z Rendre possibles et transpa-
rentes les perspectives d’évolu-
tion en proposant notamment 
des formations adaptées 
et accessibles. 

 z Préparer et anticiper les be-
soins nouveaux et les départs 
nombreux en retraite.

 z Soutenir les associations spor-
tives et culturelles des agents.

 z Accélérer la mise en accessibi-
lité des équipements publics.

 a
Organiser les concertations 
en vue d’améliorer les services 
municipaux de proximité.

 z Créer un poste de médiateur 
au service des usagers, afin 
d’améliorer les relations et de 
prévenir les contentieux avec 
les services de la ville.

 a
Respecter les instances de 
représentation du personnel.

pour des 
services 
municipaux 
de qualité, 
et des agents 
respectés. 
L’EffICACITé 
ET L’INTéRêT 
géNéRAL COmmE 
PRIORITéS

NOS PROPOSITIONS

Plus de 2000 agents municipaux sont en première ligne pour faire face 
aux défis que Montreuil doit relever. Leur mobilisation et leur engagement 
quotidien sont la garantie d’un service public de qualité. Ils doivent être 
écoutés et respectés.
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L'éducation : 
la grande cause 
municipale

1	 Mettre	en	oeuvre	
un	plan	de	rattrapage	
pour	la	rénovation	des	
bâtiments	scolaires.

2	 Favoriser	l'éducation	
artistique,	culturelle	
et	sportive	dans	
chaque	école.

3	 Créer	des	parcours	
éducatifs	dans	le	
cadre	de	la	réforme	
des	rythmes	scolaires	
qui	garantissent	
l'égalité	des	élèves	
à	Montreuil.

4	 Mettre	en	oeuvre	le	
plan	anti	décrochage	
scolaire.

5	 Mettre	en	oeuvre		
un	plan	de	mobilisation	
pour	l'accueil	et	les		
activités	des	tout-petits.

6	 Défendre	la	création	
d'une	antenne	de	
l'école	de	la	deuxième	
chance	à	Montreuil.

Une ville mobilisée 
pour l'emploi,  
le développement 
économique et ses 
commerces

7	 Favoriser	des	com-
merces	diversifiés	
et	de	proximité.

8	 Faire	du	numérique,	
de	l'édition	et	de	
l'économie	verte	les	
priorités	du	développe-
ment	économique	local.

9	 Fixer	pour	objectif	
300	emplois	d'avenir	
en	2015.

Montreuil,  
ville des 
solidarités

10	 S'opposer	à	toute	
expulsion	de	personne	
sous	critère	DALO.

11	 Engager	une		
campagne	d’accès	
aux	droits	sociaux	et	
de	recours	aux	soins	
pour	les	Montreuil-
lois-e-s	en	difficulté.

12	 Favoriser	l'installa-
tion	de	profession-
nels	de	santé	dans	
le	Haut-Montreuil.

13	 Défendre	la	qualité	
et	la	pérennité	du	
Centre	Hospitalier		
André	Grégoire.

14	 Mettre	en	place	
un	plan	de	rénovation	
des	5	centres	munici-
paux	de	santé.

15	 Développer	les		
partenariats	
permettant	à	nos		
aînés	de	partir	en	
vacances.

La culture, pour 
tous et partout

16	 Ouvrir	une	mé-
diathèque	dans	
le	Haut-Montreuil	
qui	intègre	des	lieux	
de	pratiques	artis-
tiques	et	scéniques.

17	 Défendre	et	porter	
un	label	SMAC	(Scène	
des	Musiques	Actuelles)	
et	favoriser	la	création	
et	l’émergence	des	
cultures	urbaines

18	 Porter	la	création	
d'une	carte	culture	
Est	Ensemble	pour	
les	jeunes.

19	 Conforter	le	Méliès	
et	promouvoir	son	
rayonnement	au-delà	
de	Montreuil.

20	 Engager	un	programme	
de	rénovation	des	lieux	
culturels	existants.

La qualité de vie, 
votre quotidien, 
notre exigence

21	 Produire	4	000	nou-
veaux	logements	
sur	la	mandature.

22	 Privilégier	les	opéra-
tions	de	petite	taille	
associant	logement	
social	et	privé.

23	 Faire	aboutir	le	projet	
de	renouvellement	
urbain	de	la	Noue.

24	 Obtenir	les	financements	
pour	la	rénovation	des	
quartiers	du	Morillon	
et	des	Ruffins.

25	 Mobiliser	tous	les	élus	
pour	le	prolongement	
de	la	ligne	9.

26	 Améliorer	le	réseau	
de	bus.

27	 Garantir	l'arrivée	du	
tram	T1	et	de	la	ligne	11.

28	 Agir	pour	obtenir	un	
pass	Navigo	au	tarif	
de	la	zone	1-2	dans	
tout	Montreuil.

29	 Améliorer	le	plan	
de	circulation	et		
développer	les	voies	
cyclables.

30	 Rattacher	Montreuil	
au	réseau	Autolib'.

31	 Confirmer	le		
prolongement	de	
la	ligne	1	jusqu'aux	
Grands-Pêchers.

32	 Mettre	en	place	
une	véritable	police	
municipale.

33	 Elaborer	un	plan	
de	prévention	
du	stationnement	
intempestif.

34	 Rétablir	un	entretien	
satisfaisant	du	cime-
tière	de	notre	ville.

35	 Mettre	en	oeuvre	un	
Plan	Urgence	Propreté	
pour	nos	rues.

36	 Créer	une	nouvelle	
déchèterie	qui	intègre	
une	recyclerie	sociale.

37	 Rétablir	le	ramassage	
systématique	des	
encombrants.

38	 Relancer	par	
la	concertation	le	
renouveau	des	murs	
à	pêches.

39	 Créer	des	espaces	
verts	de	proximité	
et	des	aires	de	jeux.

40	 Organiser	les	Assises	
de	la	vie	sportive	
et	mettre	en	oeuvre	
un	plan	de	rénovation	
des	équipements.

Montreuil, ville 
du vivre ensemble  
et de la démocratie 
permanente

41	 Accélérer	les	travaux	
d'accessibilité	des	
équipements	pu-
blics	aux	personnes	
handicapées.

42	 Favoriser	les	emplois	
d'aide	à	domicile	pour	
nos	aînés.

43	 Garantir	une	base	
pluriannuelle	et	la	
transparence	pour	
le	financement	des	
projets	associatifs.

44	 Promouvoir	la	prise	
de	responsabilité	
des	femmes	dans	
l'administration	et	
agir	pour	l'égalité	
professionnelle.

45	 Consacrer	3%	du	
budget	d'investisse-
ment	de	la	ville	aux	
projets	à	l'initiative	
des	habitants.

Une municipalité 
efficace, au service 
des Montreuillois-e-s

46	 S'engager	pour	des	
élus	municipaux	de	
proximité	et	un	Maire	
100%	consacré	à	
Montreuil.

47	 Financer	notre	pro-
gramme	sans	hausse	
des	taux	d'imposition	
municipaux.

48	 Renforcer	les	ser-
vices	municipaux	
de	proximité.

49	 Instaurer	le	dialogue	
et	renforcer	la	confiance	
entre	les	élus	et	les	
services	municipaux.

50	 Respecter	les	instances		
de	concertation	avec	
les	organisations	
syndicales.
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Rejoignez	la	campagne
en envoyant ce coupon ou en ligne 
sur montreuil-en-mouvement.fr

À retourner à : 
Montreuil 
en Mouvement 
135 boulevard 
Chanzy 
93100 Montreuil

G  Facebook : facebook.com/MontreuilEnMouvement L twitter : @MeMvt

 Mcontact@montreuil-en-mouvement.fr www.montreuil-en-mouvement.fr

Prénom	 Nom	 	 	

Adresse

Mobile	 Courriel

 avec

Razzy 
Hammadi


